CAMARA MUNICIPAL DE RIVERSUL

O povo de Riversul, invocando a protecdo de Deus inspirado nos principios constitucio-
nais da Republica e do Estado e com o pensamento Unico de a todos assegurar 0s bene-
ficios da justica e do bem estar social e econémico, decreta e promulga por seus repre-
sentantes, a:

LElI ORGANICA DO MUNICIPIO DE RIVERSUL
TITULO |

DA ORGANIZACAO POLITICO-ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO E
DOS PODERES MUNICIPAIS.

CAPITULO |
DA ORGANIZAGAO MUNICIPAL

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1 °: - O Municipio de Riversul, pessoa juridica de direito publico interno, no pleno
uso de sua autonomia politica, administrativa e financeira, reger-se-a por esta Lei Organi-
ca, votada e aprovada por sua Camara Municipal.

Artigo 2 °: - Sdo poderes do Municipio, independentes e harménicos entre si, o Legislativo
e o Executivo.

Paragrafo Unico: - Sao simbolos do Municipio: a Bandeira e o Brasao de Armas, represen-
tativo de sua cultura e historia.

Artigo 3.°: - Constituem bens municipais todas as coisas moveis e imoéveis, direitos e a-
¢cOes que a qualquer titulo Ihe pertencam.

Artigo 4 °: - A sede do Municipio da-lhe o nome e tem a categoria de cidade.

SECAO Il
DA COMPETENCIA PRIVATIVA DO MUNICIPIO

Artigo 5.°: - Ao Municipio compete prover a tudo quanto diga respeito ao seu peculiar inte-
resse e ao bem estar de sua populagao, cabendo-lhe privativamente, as seguintes atribui-
coes:

| - legislar sobre assuntos de interesse local;

Il - suplementar a legislacéo federal e estadual, no que couber;

[l - elaborar o plano diretor de desenvolvimento integrado;

IV - criar, organizar e suprimir distritos, observada a legislacéo estadual;

V - manter, com a cooperac¢do técnica e financeira da Unido e do Estado, programas de
educacéo pré-escolar e ensino fundamental;

VI - elaborar o orcamento anual e plurianual de investimentos;

VII - instituir e arrecadar tributos, bem como aplicar suas rendas;

VIII - fixar, fiscalizar e cobrar tarifas e precos publicos;



IX - dispor sobre administra¢do, organizagao e execucao dos servigos locais;

X - dispor sobre administracéo, utilizacdo e alienacdo de bens publicos;

Xl - organizar o quadro e estabelecer o regime juridico dos servidores municipais;

XIl - organizar e prestar, diretamente, ou sob regime de concessao ou permissao, 0s ser-
vicos publicos locais;

XIlI - planejar o uso e a ocupacao do solo em seu territorio;

XIV - estabelecer normas de edificacbes, de loteamento, de arrendamento e de zonea-
mento urbano e rural, bem como as limitagdes urbanisticas convenientes a ordenacao de
seu territorio, observada a lei federal;

XV - cassar a licenca que houver concedido ao estabelecimento que se tornar prejudicial
a saude, a higiene, ao sossego, a seguranca ou aos bons costumes, fazendo cessar a a-
tividade ou determinando o fechamento do estabelecimento;

XVI - estabelecer serviddes administrativas necessérias a realizacdo de seus servicos, in-
clusive a dos seus concessionarios;

XVII - adquirir bens, inclusive mediante desapropriacao;

XVIII - regular a disposicao, o tracado e as demais condi¢cdes dos bens publicos de uso
comum;

XIX - regulamentar a utilizacdo dos logradouros publicos e determinar o itinerario e 0s
pontos de parada dos transportes coletivos;

XX - fixar os locais de estacionamento de taxis e demais veiculos;

XXI - conceder, permitir ou autorizar 0s servi¢cos de transporte coletivo e de taxis fixando
suas respectivas tarifas;

XXII - fixar e sinalizar as zonas de siléncio e de transito e trafego em condi¢bes especiais;
XXIII - disciplinar os servicos de carga e descarga e fixar tonelagem maxima permitida a
veiculos que circulem em vias publicas municipais;

XXIV - tornar obrigatéria a utilizacdo do terminal rodoviario;

XXV - promover sobre a limpeza de vias publicas remocédo e destino do lixo domiciliar e
de outros residuos de qualquer natureza;

XXVI - sinalizar as vias urbanas e as estradas municipais;

XXVII - ordenar as atividades urbanas, fixando condi¢cdes e horarios para funcionamento
de estabelecimentos industriais, comerciais e de servigos, observadas as normas federais
pertinentes;

XXVIII - dispor sobre servigos de cemitérios e funerarios;

XXIX - regulamentar, licenciar, permitir, autorizar e fiscalizar a afixacdo de cartazes e a-
nancios, bem como a utilizagdo de quaisquer outros meios de publicidade e propaganda
nos locais sujeitos ao poder de policia municipal;

XXX - prestar assisténcia nas emergéncias medicas e hospitalares e pronto-socorro, por
seus proprios servicos ou mediante convénio com instituicées especializadas;

XXXI - organizar e manter os servicos de fiscalizacdo necessarios ao exercicio de seu
poder de policia administrativa;

XXXII - fiscalizar, nos locais de venda, peso, medidas e condicbes sanitarias dos géneros
alimenticios;

XXXIII - dispor sobre o depdsito e venda de animais e mercadorias apreendidas em de-
corréncia de transgressao da legislacdo municipal;

XXIV - dispor sobre registros, vacinacao e captura de animais com a finalidade precipua
de erradicar as moléstias de que possam ser portadores ou transmissores;

XXXV - estabelecer e impor penalidades por infracdo de suas leis e regulamentos; XXXVI
- promover 0s seguintes servigos:

a - mercados, feiras e matadouros;

b - construcdo e conservagao de estradas e caminhos municipais;

C - transportes coletivos estritamente municipais;

d - iluminacao publica.

XXXVII - regulamentar o servi¢co de carros de aluguel,



XXXVIII - assegurar a expedicdo de certiddes requeridas as reparticdes administrativas
municipais para defesa de direitos e esclarecimentos de situacfes, estabelecendo prazos
de atendimento;

XXXIX - constituir a guarda municipal destinada a protecédo de seus bens, servicos e
instalagdes;

XXXX - complementar, no que couber, a legislacdo federal e estadual.

SECAOQ lIl
DA COMPETENCIA COMUM

Artigo 6 °: - E da competéncia administrativa comum do municipio, da Uni&o e do Estado,
0 exercicio das seguintes medidas:

| - zelar pela guarda da Constituicdo, das Leis e das instituicbes democréticas e conservar
o patriménio publico;

Il - cuidar da saude e assisténcia publica, da protecdo e garantia das pessoas portadoras
de deficiéncia;

lll - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor histérico e cultural, os mo-
numentos, as paisagens naturais notaveis e 0s sitios arqueologicos;

IV - impedir a evasao, a destruicdo, a destruicdo e a descaracterizagao de obras de arte e
de outros bens de valor histérico, artistico ou cultural;

V - proporcionar os meios de acesso a cultura , a educacéo e a ciéncia;

VI - proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de suas formas;

VII - preservar as florestas, a fauna e a flora;

VIII - fomentar a producdo agropecuaria e organizar o abastecimento alimentar;

IX - promover programas de constru¢do de moradias e a melhoria das condi¢des habita-
cionais e de saneamento basico;

X - combater as causas da pobreza e os fatores desfavorecidos;

Xl - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessfes de direitos de pesquisa e exploracao
de recursos hidricos e minerais em seus territorios;

Xl - estabelecer e implantar politica de educacéo para a seguranca do transito.

SECAO IV
DAS VEDACOES

Artigo 7.°: - Ao Municipio é vedado:

| - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaracar-lhes o funciona-
mento ou manter com eles ou seus representantes, relacdo de dependéncia ou aliancga,
ressalvada na forma da lei, a colaboracéo de interesse publico;

Il - recusar fé aos documentos publicos;

[l - criar distin¢gdes entre brasileiros ou preferéncias entre si;

IV - subvencionar ou auxiliar, de qualguer modo com recursos pertencentes aos cofres
publicos, quer da imprensa, radio, televisdo, servigos de alto-falante ou qualquer outros
meios de comunicacédo, propaganda politico-partidaria ou fins estranhos a administracéo;
V - manter a publicidade de atos, programas, obras, servicos e campanhas de 6rgaos pu-
blicos que ndo tenham carater educativo, informativo, ou de orientagcdo social, assim co-
mo a publicidade da qual constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizam promo-
¢cao pessoal de autoridades ou servidores publicos;

VI - outorgar isenc¢des ou anistias fiscais ou permitir a remisséo de dividas, sem interesse
publico justificado, sob pena de nulidade no ato;

VII - exigir ou aumentar tributo sem lei que o estabeleca;



VIII - instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em situagao equi-
valente, proibida qualquer distincdo em razao de ocupacéao profissional ou funcéo por eles
exercidas independentemente da denominacéo juridica dos rendimentos, titulos ou direi-
tos;

IX - estabelecer diferencas tributarias entre bens e servicos de qualquer natureza, em ra-
z&o de sua procedéncia ou destino.

X - cobrar tributos:

a - em relacéo aos fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da Lei que o0s
houver instituido ou aumentado;

b - no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que o instituir ou au-
mentar;

Xl - utilizar tributos com efeito de confisco;

Xl - estabelecer limitacdes ao trdfego de pessoas ou bens, por meio de tributos, ressal-
vada a cobranca de pedagio para utilizacdo de vias conservadas pelo poder publico;

XIII - instituir impostos sobre:

a - patriménio, renda ou servi¢cos da Unido, do Estado e de outros municipios;

b - templos de qualquer culto;

c - livros, jornais, periddicos e o papel destinado a sua impressao.

d - patrimdnio, renda ou servigos dos partidos politicos, inclusive suas fundacdes, das en-
tidades sindicais dos trabalhadores, das instituicdes de educacao e de assisténcia social,
sem fins lucrativos, atendidos os requisitos da lei;

Paragrafo Unico - As vedacbes expressas no inciso XllIl, alineas "b" e "d", compreendem
somente o patrimonio, a renda e os servi¢os, relacionados com as finalidades essenciais
das entidades nelas mencionadas.

CAPITULO Il
DO PODER LEGISLATIVO

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 8.°: - O Poder Legislativo do Municipio € exercido pela Camara Municipal;
Paragrafo Unico: - Cada legislatura tera a duracdo de quatro anos, compreendendo cada
ano, uma sessao legislativa.

Artigo 9.°: - A Camara Municipal € composta por 9 (nove) vereadores eleitos pelo sistema
proporcional, como representantes do povo, para um mandato de quatro anos;

§ 1° - A alteracdo do numero de vereadores devera obedecer o disposto pelo 6rgéo es-
pecifico Federal.

Paragrafo Unico: - Sdo condi¢des de elegibilidade para o mandato de vereador, na forma
da lei federal:

| - a nacionalidade brasileira;

Il - o pleno exercicio dos direitos politicos;

[l - o alistamento eleitoral;

IV - o domicilio eleitoral;

V - afiliagdo partidaria;

VI - a idade minima de dezoito anos;

VII - ser alfabetizado.

Artigo 10: A Camara Municipal reunir-se-4 anualmente em sua sede, independentemente
de convocacéo de 1° de fevereiro a 15 de dezembro, sendo permitido recesso em julho;

§ 1 °: - A Camara Municipal se reunird em sessdes ordinarias, extraordinarias ou solenes,
conforme dispuser o regimento interno;



8§ 2.°: - As sessOes ordinarias se realizardo todas 13 e 32s segunda feira do més, as
20:00 horas e seréo transferidas para a mesma hora do dia Gtil subsequiente, quando co-
incidirem com feriados ou ponto facultativo;

§ 3.°: - A convocacgao extraordinaria da Camara Municipal, somente possivel no periodo
de recesso, far-se-a:

| - pelo Prefeito Municipal, quando este a entender necessaria;

Il - por dois tercos da Camara Municipal;

8 4 °: - A convocacgdao sera feita mediante oficio ao Presidente da Camara para reunir-se
no minimo dentro de dois dias;

§ 5.°: - A convocacao sera feita aos Vereadores em sesséo ou fora desta, mediante, neste
ultimo caso, comunicacdo pessoal e escrita, que Ihes sera encaminhada com antecedén-
cia minima de 24 (vinte e quarto) horas;

§ 6.°: - durante a sesséo legislativa extraordinaria, a Camara deliberara exclusivamente
sobre a matéria para a qual for convocada.

Artigo 11: - As deliberacbes da Camara serdo tomadas por maioria de votos, presente a
maioria absoluta de seus membros salvo disposicdo em contrario constante nesta Lei Or-
ganica.

Artigo 12: - A sessdao legislativa ndo sera interrompida sem a deliberacdo sobre o projeto
de lei orcamentaria.

Artigo 13: - As sessOes da Camara deverdo ser realizadas no recinto destinado ao seu
funcionamento:

§ 1.°: - comprovada a impossibilidade de acesso ao recinto da Camara, ou outra causa
gue impeca a sua utilizacdo poderéo ser realizadas em outro local designado pelo Juiz de
Direito da Comarca no auto de verificagdo da ocorréncia;

§ 2.°: - As sessdes solenes poderédo ser realizadas fora do recinto da Camara.

Artigo 14: - As sessdes serdo publicas, salvo deliberacdo em contrario de dois tercos dos
vereadores, adotadas em razdo de motivos relevantes.

Artigo 15: - As sessdes somente poderdo ser abertas com a presenca de, no minimo, 1 /3
(um terco) dos membros da Camara;

Paragrafo Unico: considerar-se-a presente a sessao o Vereador que assinar o livro de re-
gistro de presenca até o inicio da "ORDEM DO DIA" e participar dos trabalhos do plenario
e das votacgodes.

SECAO Il
DO FUNCIONAMENTO DA CAMARA

Artigo 16: - A Camara reunir-se-a4 em sessao solene, no primeiro ano da legislatura, no dia
1 ° de janeiro, para posse de seus membros, do Prefeito e Vice Prefeito, funcionando
normalmente durante o més de janeiro, somente nesse ano;

8 1.°: - A sessdao se realizara, independentemente de niumero e sera presidida pelo Vere-
ador mais votado entre 0s presentes;

§ 2.°: - O Vereador que nao tomar posse na sessao solene prevista no "caput” deste arti-
go, deveré fazé-lo no prazo de 15 (quinze) dias, salvo motivo justo, aceito pela Camara;

§ 3.°: - Imediatamente apos a posse, 0s Vereadores reunir-se-40 na sala das sessoes da
Camara Municipal, sob a presidéncia do mais votado entre os presentes, e, havendo mai-
oria absoluta dos membros da Camara, elegerdo os componentes da Mesa, que serao
automaticamente empossados;



8 4.°: - Inexistindo numero legal, o Vereador mais votado dentre os presentes permanece-
ra na Presidéncia e convocara sessoes diarias, até que seja eleita a Mesa,;

§ 5.°: - A eleicao para renovacao da Mesa para o segundo biénio, realizar-se-& obrigatori-
amente na ultima sessao ordinaria do segundo ano da legislatura, tomando posse os elei-
tos em 1 ° de janeiro do ano seguinte;

§ 6.°: - No ato da posse e ao término do mandato, os Vereadores deverado fazer a decla-
racao de seus bens, as quais ficardo arquivados na Camara, constando das respectivas
atas o seu resumo.

Artigo 17: - O mandato da mesa sera de dois anos vedada a recondugcédo para 0 mesmo
cargo na eleicado subsequente.

Artigo 18: - A Mesa da Camara se compde do Presidente, Vice Presidente e Secretario;

§ 1.°: - Na constituicdo da mesa € assegurada, tanto quanto possivel, a representacao
proporcional dos partidos politicos ou dos blocos parlamentares que participam da Casa;
§ 2.°: - Na auséncia dos membros da Mesa, o Vereador mais votado assumira a Presi-
déncia, convidando um Vereador para secretariar os trabalhos da sesséao, sendo substitu-
idos pela chegada de qualquer membro da Mesa,;

§ 3.°: - Qualquer membro da Mesa podera ser destituido da Mesa, pelo voto de dois ter-
cos dos membros da Camara quando faltoso, omisso ou ineficiente no desempenho de
suas atribuicdes regimentais, elegendo-se outro Vereador para complementacdo do man-
dato.

Artigo 19: - A Camara tera comissdes permanentes e especiais;

§ 1.°: - As comissdes permanentes, em razdo da matéria de sua competéncia, cabe: | -
realizar audiéncia publica com entidades da sociedade civil;

Il - convocar os Coordenadores Municipais ou qualquer outro funcionario para prestar in-
formacgBes sobre assuntos inerentes as suas atribuicoes;

[l - receber peticdes, reclamacgdes, representacdo ou queixas de qualquer pessoa contra
atos ou omiss@es de autoridades ou entidades publicas;

IV - solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao;

V - exercer, no ambito de sua competéncia, a fiscalizacdo dos atos do executivo e da ad-
ministracao indireta;

§ 2.°: - As comissdes especiais, criadas por deliberagdo do Plenério, serdo destinadas ao
estudo de assunto especifico e a representacdo da Camara em congressos, solenidades
ou outros atos publicos;

8 3.°: - Na formacédo das comissdes, assegurar-se-a, tanto quanto possivel, a representa-
¢éo proporcional dos partidos ou blocos parlamentares que participem da Camara;

8 4.°: - As comissOes especiais de inquérito, que terdo poderes de investigacdo proprios
de autoridade judicial, além de outros previstos no Regimento Interno da Casa, serao cri-
ados pela Camara Municipal, mediante requerimento de um terco de seus vereadores, pa-
ra apuracado de fato determinado e por prazo certo, sendo suas conclusdes, se for o caso,
encaminhadas ao Ministério Publico para que promova a responsabilidade civil ou criminal
dos infratores.

Artigo 20: -As representacdes partidarias e os blocos parlamentares, terdo um lider na
Céamara Municipal.

Artigo 21: - Além de outras atribuicbes previstas no Regimento Interno, os lideres indica-
rao os representantes partidarios nas comissées da Camara.



Artigo 22: - A Camara Municipal, observando o disposto nesta Lei Organica, compete ela-
borar, no prazo de noventa dias, a contar da promulgacdo desta Lei, seu regimento de
cargos de seus servicos e, especialmente, sobre:

| - sua instalacéo e funcionamento;

Il - posse de seus membros;

Il - eleicdo da mesa, sua composicao e atribuicao;

IV - numero de reunides mensais;

V - comissoes; VI - sessoes;

VII - deliberacdes

VIII - todo e qualquer assunto de sua administracao interna.

Artigo 23: - Por deliberacdo da maioria da seus membros, a Camara podera convocar 0s
Coordenadores Municipais para prestar informacdes acerca de assuntos previamente es-
tabelecidos;

Paragrafo Unico: - a falta ou ndo comparecimento, sem justificativa razoavel, sera consi-
derado desacato a Camara.

Artigo 24: - O Coordenador Municipal, a seu pedido, poderd comparecer perante o Plena-
rio ou qualquer comissdo da Camara para expor assunto e discutir o projeto de lei ou
gualquer outro ato normativo relacionado com o servico administrativo.

Artigo 25: - A mesa da Camara podera encaminhar pedidos escritos de informacfes aos
Coordenadores Municipais, importando crime de responsabilidade a recusa ou ndo aten-
dimento no prazo de trinta dias, bem como a prestacéo de informacdes falsas.

Artigo 26: - A Mesa, dentre outras atribuicbes compete:

| - tomar todas as medidas necessarias a regularidade dos trabalhos legislativos;

Il - propor projetos que criem ou extingam cargos nos servicos da Camara e fixem os res-
pectivos vencimentos;

lIl - apresentar projetos de Lei dispondo sobre a abertura de créditos suplementares ou
especiais, através do aproveitamento total ou parcial das consignacdes orcamentarias da
Céamara;

IV - promulgar a Lei Orgénica e suas emendas;

V — representar junto ao Executivo, sobre necessidades de economia interna;

VI - contratar, na forma da lei, por tempo determinado, para atender a necessidade tem-
poréaria de excepcional interesse publico;

Paragrafo unico: a mesa decide pelo voto da maioria de seus membros.

Artigo 27: Dentre outras atribuicbes, compete ao Presidente da Camara:

| - representar a Camara, em juizo ou fora dele;

Il - dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos da Camara;

[l - interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

IV - promulgar as resolucdes e decretos legislativos;

V - promulgar as leis com sancao tacita ou cujo veto tenha sido rejeitado pelo Plenario,
desde que néo aceita decisdo em tempo habil, pelo Prefeito:

VI - fazer publicar os atos da mesa, as resolugdes, decretos legislativos e as leis que vie-
rem a promulgar;

VII - autorizar as despesas da Camara;

VIII - solicitar, por decisdo da maioria absoluta da Camara, a intervencdo no Municipio,
nos casos admitidos pela Constituicdo Federal e pela Constituicdo Estadual;

IX - manter a ordem no recinto da Camara, podendo solicitar a forca necessaria para este
fim;



X - encaminhar, para parecer prévio, a prestacdo de contas do municipio ao Tribunal de
Contas do Estado.

~ SECAOI
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

Artigo 28: Compete a Camara Municipal, com a san¢do do Prefeito, dispor sobre todas as
matérias de competéncia do municipio, e especialmente:

| - legislar sobre tributos municipais;

Il - autorizar isencdes e anistias fiscais e a remissao de dividas;

lIl - votar o orgamento anual e o plurianual de investimentos, bem como autorizar a aber-
tura de créditos suplementares e especiais;

IV - deliberar sobre obtencdo e concessdo de empréstimos e operacdes de crédito, bem
como a forma e os meios de pagamento;

V - autorizar a concessao de auxilios e subvencoes;

VI - autorizar a concessao de servicos publicos;

VII - autorizar a concessao do direito real de uso de bens municipais;

VIII - autorizar a concessao administrativa de uso de bens municipais;

IX - autorizar a alienagdo de bens imoveis e méveis;

X - autorizar a aquisicdo de bens imoveis, salvo quando se tratar de doacdo sem encar-
gos;

Xl - aprovar o plano diretor de desenvolvimento integrado;

XIl - autorizar convénios com entidades publicas e ou particulares e consércios com ou-
tros municipios;

XIll - estabelecer os critérios para delimitagdo do perimetro urbano;

XN - dar nomes proéprios as vias e logradouros publicos, assim como modifica-los;

XV - estabelecer normas urbanisticas, particularmente as relativas a zoneamento e lote-
amento.

Artigo 29: Compete, privativamente, a Camara Municipal, exercer as seguintes atribui-
coes:

| - eleger sua Mesa,

Il - elaborar o Regimento Interno;

lIl - organizar os servigos administrativos internos e prover os cargos respectivos;

IV - criar, transformar e extinguir cargos, fungdes e empregos publicos de seus servigos,
fixar respectivos vencimentos e nomear, exonerar e demitir seus servidores;

V - conceder licenca ao Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores;

VI - autorizar o Prefeito a ausentar-se do municipio, por mais de quinze dias, por necessi-
dade de servico;

VII — exercer a fiscalizagdo do Municipio mediante controle externo tomando e julgando as
contas do Prefeito, deliberando sobre o parecer do Tribunal de Contas do Estado, no pra-
zo maximo de sessenta dias de seu recebimento, periodo esse em que ficardo a disposi-
¢cao de qualquer contribuinte, para exame e apreciacdo, o qual podera questionar-lhes a
legitimidade, nos termos da lei, observando os seguintes preceitos:

a - o parecer do Tribunal somente deixara de prevalecer por decisdo de dois tercos de
seus membros;

b - rejeitadas as contas, serdo estas, imediatamente remetidas ao Ministério Publico para
os fins de direito;

VIII -julgar, em voto aberto, os Vereadores o Prefeito e 0 Vice-Prefeito;

IX - autorizar a realizacdo de empréstimos, operacdo ou acordo externo ou qualquer natu-
reza, de interesse do Municipio;

X - proceder a tomada de contas do Prefeito, através de comissdo especial, quando nao
apresentados a Camara, dentro de sessenta dias ap0os a abertura da sessao legislativa,



Xl - aprovar convénio, acordo ou qualquer outro instrumento celebrando pelo Municipio
com a Unido, o Estado, outra pessoa juridica de direito publico interno ou entidade assis-
tencial e cultural;

XIl - estabelecer e mudar temporariamente o local de suas reunides;

XIlI - criar comissao especial de inquérito sobre fato determinado e prazo certo, mediante
requerimento de um terco de seus membros;

XIV - deliberar sobre 0 adiamento e a suspensao de suas reunides;

XV - conceder titulo de cidaddo honorario a pessoas que reconhecidamente tenham pres-
tado relevantes servico ao Municipio, cuja proposicao deverd ser aprovada por 2/3 (dois
tercos) dos membros da Camara,

XVI - solicitar intervengéo do Estado no Municipio;

XVII - fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo, incluidos os da administracao indi-
reta.

Artigo 30: Compete exclusivamente a Camara de Vereadores, por lei, de sua iniciativa fi-
xar:

| - observado o que dispéem os arts. 37, Xl, 39 § 4°, 150, II, 153, Ill e 153, § 2°,| da C.F.
o subsidio do Prefeito, do Vice Prefeito, e dos Coordenadores Municipais;

Il - o subsidio dos vereadores, para legislatura subseqiiente, observado o que dispbe a
Constituicdo Federal no artigo 29, inciso VI quanto ao seu limite.

lIl — Os subsidios dos agentes politicos do municipio de Riversul, Prefeito Municipal, Vice
Prefeito Municipal e Vereadores, para o quadriénio seguinte serdo fixados até no maximo
4 (quatro) meses antes das eleicdes municipais e deverao respeitar 0s seguintes critérios:
a) os subsidios dos Vereadores ndo poderdo ser inferiores a 3 (trés) e superiores a 5
(cinco) vezes ao menor piso salarial dos funcionarios publicos;

b) os subsidios do Vice Prefeito Municipal devera corresponder a 2 (duas) vezes o subsi-
dio de cada Vereador;

c) os subsidios do Prefeito Municipal devera corresponder a 4 (quatro) vezes o subsidio
de cada Vereador.

IV — Uma vez fixados os valores dos subsidios, estes serdo recalculados sempre que
houver alteragdo no valor do menor piso salarial dos funcionarios publicos municipais.

V - Em qualquer situacdo, ndo poderao os subsidios ultrapassar o percentual do recebido
pelos Deputados Estaduais, em fungéo do numero de habitantes.

Paragrafo unico: O total da despesa com os subsidios dos Vereadores ndo poderd ultra-
passar 0 montante de cinco por cento da receita do Municipio (art. 29, VIl da C.F.)

Artigo 30-A: O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os subsidios
dos Vereadores e excluidos os gastos com inativos, hdao podera ultrapassar o percentual
de oito por cento, relativos ao somatério da receita tributaria e das transferéncias previs-
tas no § 5% do art. 153 e nos arts. 158 e 159, da CF,efetivamente realizado no exercicio
anterior:
§ 12 A Camara Municipal ndo gastara mais de setenta por cento de sua receita com folha
de pagamento, incluido o gasto com o subsidio de seus Vereadores.
§ 22 Constitui crime de responsabilidade do Prefeito Municipal:
| - efetuar repasse que supere os limites definidos neste artigo;
Il - n&o enviar o repasse até o dia vinte de cada més; ou
lll - envia-lo a menor em relacé@o a proporcao fixada na Lei Orcamentaria.
§ 3% Constitui crime de responsabilidade do Presidente da Camara Municipal o desrespei-
to ao § 1° deste artigo."
SECAO IV
DOS VEREADORES



Artigo 31: Os Vereadores séo inviolaveis no exercicio do mandato e na circunscrigcdo do
Municipio, por suas opinides, palavras e votos.

Artigo 32: Ao Vereador no seu exercicio, devem ser aplicados, no que couber, as proibi-
¢bes e incompatibilidades similares a que estao sujeitos os membros do Congresso Na-
cional e os da Assembléia Legislativa do Estado de Sao Paulo.

Paragrafo Unico Alem do disposto no caput deste artigo, € vedado

| - desde a expedicao do diploma:

a - firmar ou manter contrato com o Municipio ou com suas autarquias, fundacoes, em-
presas publicas, sociedade de economia mista ou com suas empresas concessionarias
de servico publico, salvo quando o contrato obedecer a clausulas uniformes;

b - aceitar ou exercer cargo, emprego ou funcdo, no ambito da administracéo publica dire-
ta ou indireta municipal, salvo disposto no artigo 74 1ll, desta Lei Orgéanica;

Il - desde a posse;

a - ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de
contrato com a pessoa juridica ou de direito publico do municipio, ou nela exercer fungéo
remunerada;

b - ocupar cargo ou funcao de que seja demissivel "ad nutum", nas entidades referidas na
alinea "a" do inciso |;

C - patrocinar causa junto ao Municipio em que seja interessada qualquer das entidades a
gue se refere a alinea "a" do inciso "I";

d - ser titular de mais de um cargo ou mandato eletivo federal, estadual ou municipal.

Artigo 33: Perdera o mandato o Vereador:

| - que infringir qualquer das proibicdes estabelecidas no artigo anterior;

Il - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar ou atentatorio
as instituicdes vigentes;

lIl - que utilizar-se do mandato para pratica de atos de corrup¢do ou de improbidade ad-
ministrativa,;

IV - que deixar de comparecer, em cada sessao legislativa anual, a terca-parte das ses-
sOes ordinarias da Camara, salvo doenca comprovada, licenca ou missao autorizada pela
Edilidade;

V - que fixar residéncia fora do Municipio;

VI - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

VII - quando decretar a justica eleitoral, nos casos previstos na Constituicado Federal; VIII -
guando sofrer condenagao criminal ou sentenca transitada em julgado;

§ 1.°: - Aléem de outros casos definidos no Regimento Interno da Camara Municipal, con-
siderar-se-a incompativel com o decoro parlamentar, o abuso das prerrogativas assegu-
radas ao Vereador ou a percepcéo de vantagens ilicitas ou imorais;

§ 2.°: - Nos casos dos incisos |, II, VIl e IX, a perda do mandato sera declarada pelo voto
da maioria absoluta dos desimpedidos, com direito a voto, mediante provocacédo da mesa
ou de partido politico representado na Camara, assegurada ampla defesa.;

8 3.°: - Nos casos previstos nos incisos de lll & VII, a perda sera declarada pela Mesa da
Céamara, de oficio ou mediante provocacdo de qualquer de seus membros ou de partido
politico representado na casa, assegurada ampla defesa;

§ 4.°: - O Presidente da Camara podera afastar de suas fungdes o Vereador acusado,
desde que a denuncia seja recebida pela maioria absoluta dos membros da Camara, con-
vocando o respectivo suplente, até o julgamento final. O suplente convocado nao intervira
nem votara nos atos do processo do substituido.

Artigo 34: O Vereador podera licenciar-se:
| - por motivo de doenca,



Il - para tratar, sem remuneragao, de interesse particular, desde que o afastamento nao
ultrapasse cento e vinte dias por sesséo legislativa;

lll - para desempenhar missdes temporarias, de carater cultural ou de interesse do muni-
cipio;

§ 1.°: N&o perderd o mandato, considerando-se automaticamente licenciado o Vereador
investido no cargo de Coordenador;

8 2.°: O Vereador licenciado nos termos dos incisos | e Ill recebe a remuneracéo integral;
§ 3.°: A licenga para tratar de interesses particulares néo sera inferior a trinta dias e o Ve-
reador ndo podera reassumir o exercicio do mandato antes do término da licencga;

§ 4.°: Na hipotese do § 1.°, o Vereador podera optar pela remuneracdo do mandato.

Artigo 35: Dar-se-a4 a convocacédo do suplente de Vereador nos casos de vaga ou de li-
cenca:

Paragrafo unico: - o suplente convocado devera tomar posse em quinze dias, contados da
data da convocacgéo, salvo justo motivo, aceito pela Camara, quando se prorroga o prazo.

SECAOV
DO PODER LEGISLATIVO

Artigo 36: O processo legislativo municipal compreende a elaboragéo de:
| - emendas a Lei Organica Municipal,

Il - leis complementares;

Il - leis ordinarias;

IV - decretos legislativos;

V - resolucoes.

Artigo 37: A Lei Orgéanica do Municipio, podera ser emendada mediante proposta:

| - de um tergo, no minimo, dos membros da Camara Municipal,

Il - do Prefeito Municipal,

lIl - de cidaddos, mediante iniciativa popular assinada, no minimo, por cinco por cento dos
eleitores do municipio;

§ 1 °: A proposta sera votada em dois turnos, com intersticio minimo de dez dias e apro-
vada por dois tercos dos membros da Camara Municipal;

§ 2.°: A emenda da Lei Organica Municipal sera promulgada pela Mesa da Camara Muni-
cipal com o respectivo nimero de ordem;

8 3.°: A Lei Organica nao podera ser emendada na vigéncia do estado de sitio ou de in-
tervencdo no municipio.

Artigo 38: A iniciativa das leis cabe a qualquer Vereador, a qualquer comissao da Camara,
ao Prefeito e a iniciativa popular através de projetos de lei de interesse especifico do Mu-
nicipio, da cidade ou de bairros, pela manifestacéo de, pelo menos, cinco por cento do e-
leitorado;"

Artigo 39: As Leis complementares somente poderdo ser aprovadas se obtiverem a maio-
ria qualificada de votos dos membros da Camara Municipal, observados os demais ter-
mos de votacao de leis ordinarias;

Paragrafo Unico: Serdo leis complementares, dentre outras previstas nesta Lei Orgéanica:

| - cédigo tributario do municipio;

Il - cddigo de obras;

[l - plano diretor de desenvolvimento integrado;

IV - que determinem as infracdes politico-administrativas;

V - lei instituidora do regime dos servidores municipais;



VI - Lei Organica instituidora da guarda municipal,
VII - lei de criacédo de cargos, funcdes ou emprego publico.

Artigo 40: Sao de iniciativa exclusiva do Prefeito, as leis que disponham sobre:

| - criacdo, transformacdo ou extingdo de cargos fungdes ou empregos publicos na admi-
nistracao direta ou autarquica ou aumento de suas remuneracoes;

Il - servidores publicos, seu regime juridico, e provimento de cargos, estabilidade e apo-
sentadoria;

lll - criacdo, estruturacdo e ativacao das coordenadorias e 6rgaos publicos de administra-
cao; Paragrafo unico: Nao sera admitido aumento de despesas previsto nos projetos de
iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal.

Artigo 41: E da competéncia exclusiva da Mesa da Camara:

| - autorizacdo para abertura de créditos suplementares ou especiais através do aprovei-
tamento total ou parcial das consignac¢des orcamentarias da Camara,;

Il - organizacdo mediante resolucdo, dos servicos administrativos da Camara, criacao,
transformacdo ou extincdo de seus cargos, empregos, funcdes e fixacdo da respectiva
remuneracao;

Paragrafo Unico: Nos projetos de competéncia exclusiva da Mesa da Camara nao serao
admitidas emendas que aumentem a despesa, ressalvando o disposto na parte final do
inciso I, se assinada pela maioria absoluta dos Vereadores.

Artigo 42: O Prefeito podera solicitar urgéncia para apreciacdo de projetos de sua iniciati-
va;

§ 1.°: Solicitada a urgéncia, a Camara devera manifestar-se em até 45 dias sobre a pro-
posicdo e caso isso hdo ocorra, o projeto sera incluido na Ordem do Dia até que se ultime
a sua votacao;

§ 2.°: Esgotado o prazo previsto no paragrafo anterior sem deliberacdo pela Camara, sera
a proposicéo incluida na Ordem do Dia, sobrestando-se as demais, para que se ultime a
votacgao;

§ 3.°: O prazo do paragrafo 1.° ndo corre no periodo de recesso da Camara, nem se apli-
ca a projetos de lei complementares e exames de veto.

Artigo 43: Aprovado o projeto de lei, serd encaminhado ao Prefeito Municipal, que aquies-
cendo, o sancionarg;

8 1 °: O Prefeito, considerando o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou contra-
rio aos interesses publicos, veta-lo-a, total ou parcialmente, devendo comunicar tal inten-
¢cdo em 48 horas da recepcao do autografo, apresentando dentro de quinze dias, as ra-
zbes do veto.

§ 2.°: O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, paragrafo, inciso, item ou
alinea;

§ 3.°: Decorrido o prazo do paragrafo 1.° o siléncio do Prefeito importard em sancao;

§ 4.°: A apreciagao do veto plenario da Camara sera dentro de trinta dias a contar do seu
recebimento, em uma so discusséo e votacdo com parecer ou sem ele, considerando-se
rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores;

§ 5.°: Esgotado, sem deliberacgéo, o prazo estabelecido no paragrafo 4.°, o veto sera colo-
cado na Ordem do Dia da sesséo imediata , sobrestadas as demais, até sua votacao final;
8 6.°: Rejeitado o veto, sera o projeto encaminhado ao Prefeito para promulgagéo;

§ 7.°: A ndo promulgagéo da lei, no prazo de quarenta e oito horas, pelo Prefeito, criara
para o Presidente da Camara e obrigacao de fazé-lo, em igual prazo.



Artigo 44: Os projetos de resolugéo dispordo sobre matéria de interesse interno da Cama-
ra e os projetos de decreto legislativos sobre os demais casos de sua competéncia priva-
da;

Paragrafo unico: Nos casos de projetos de resolucéo e de projeto de decreto legislativo,
considerar-se-4 encerrada com a votacao final e elaboracdo da norma juridica, que sera
promulgada pelo Presidente da Camara.

Artigo 45: A matéria constante de projeto de lei rejeitado, somente podera constituir objeto
de novo projeto, na mesma sesséao legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos
membros da Camara, ressalvadas as proposicoes de iniciativa do Prefeito.

) SECAO IV ]
DA FISCALIZAGCAO CONTABIL, FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

Artigo 46: A fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentaria do municipio serd exercida
pela Camara Municipal, mediante controle externo e, pelos sistemas de controle interno
do executivo, instituidos por Lei;

§ 1° O controle externo da Camara Municipal, sera exercido com o auxilio do Tribunal de
Contas e compreendera a apreciacdo das contas do Prefeito, acompanhamento das ativi-
dades financeiras e orcamentarias do municipio, o desempenho das funcdes de auditoria
financeira e orcamentaria, bem como o julgamento das contas dos administradores e de-
mais responsaveis por bens e valores publicos;

§ 2°: As contas relativas a aplicacao dos recursos transferidos pela Unido e Estado, serao
prestadas na forma da legislacéo federal e estadual em vigor.

Artigo 47: O Executivo mantera sistema de controle interno, a fim de:

| - criar condicBes indispensaveis para assegurar eficacia sob controle externo e regulari-
dade a realizacdo da receita e despesa;

Il - acompanhar as execucdes de programas de trabalho e do orcamento;

[l - avaliar os resultados alcancados pelos administradores;

IV - verificar a execugéo dos contratos.

Artigo 48: (Revogado).

CAPITULO 1l
DO PODER EXECUTIVO

SECAO |
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Artigo 49: O poder municipal é exercido pelo Prefeito, auxiliado pelos Coordenadores;
Paragrafo Unico: Aplica-se a elegibilidade do Prefeito e Vice-Prefeito, o disposto no para-
grafo Unico do artigo 15 desta Lei Organica e idade minima de vinte e um anos.

Artigo 50: A eleicdo do Prefeito e do Vice-Prefeito realizar-se-a simultaneamente, nos
termos estabelecidos no artigo 29, incisos | e Il da Constituigdo Federal;
Paragrafo unico: A eleicdo do Prefeito importara a do Vice-Prefeito, com ele registrado.

Artigo 51: O Prefeito e Vice-Prefeito tomardo posse no dia primeiro de janeiro do ano sub-
sequente ao da eleicdo, em sessao solene da Camara Municipal, prestando compromisso
de manter, defender a Lei Organica, observar as leis da Unido, do Estado e do Municipio,



promover o bem geral do municipio e exercer o cargo sob a inspiracdo da democracia, da
legitimidade e da legalidade;

Paragrafo unico: Decorridos dez dias da data fixada para a posse, o Prefeito ou Vice-
Prefeito, salvo motivo de forca maior, se nao tiver assumido o cargo, este sera declarado
vago.

Artigo 52: Substituira o Prefeito, no caso de impedimento e suceder-lhe-4 se vago, o Vice-
Prefeito;

§ 1.°: O Vice-Prefeito ndo podera se recusar a substituir o Prefeito, sob pena de extin¢ao
de mandato;

§ 2.°: O Vice-Prefeito, além de outras atribuicbes que Ihe forem conferidas por Lei, auxilia-
ra o Prefeito sempre que por ele for convocado para missdes especiais.

Artigo 53: Em caso de impedimento do Prefeito, e do Vice-Prefeito, ou na vacancia do
cargo, assumira a administracdo municipal o Presidente da Camara;

Paragrafo unico: O Presidente da Camara, recusando-se por qualquer motivo, a assumir o
cargo de Prefeito, renunciard, incontinente, a sua funcao de dirigente do legislativo , ense-
jando assim, a eleicdo de outro membro para ocupar, como Presidente da Camara, a che-
fia do Poder Executivo.

Artigo 54: Verificando-se a vacancia do cargo de Prefeito e inexistindo Vice-Prefeito, ob-
servar-se-a o seguinte:

| - ocorrendo a vacancia do Prefeito nos trés primeiros anos do mandato, dar-se-4 eleicao,
noventa dias apds sua abertura cabendo aos eleitos completar o periodo dos seus ante-
cessores;

Il - ocorrendo a vacancia no ultimo ano do mandato assumira o presidente da Camara,
gue completard o mandato.

Artigo 55: O mandato do Prefeito € de quatro anos podendo ser reeleito, assim como
guem os houver sucedido ou substituido no curso do mandato, para um unico periodo
subsequente, tendo inicio o0 mandato no dia primeiro de janeiro do ano seguinte ao da e-
leicao.

Artigo 56: O Prefeito e o Vice-Prefeito, quando no exercicio do cargo, ndo podera, sem li-
cenca da Camara Municipal, ausentar-se do Municipio por periodo superior a quinze dias,
sob pena da perda do cargo ou do mandato;

Paragrafo unico: O Prefeito regularmente licenciado, tera direito a receber o subsidio
guando:

| - impossibilitado de exercer o cargo por motivo de doenca devidamente comprovada;

Il - a servico ou misséo de representacdo do Municipio.

Artigo 57: Na ocasido da posse e término do mandato, o Prefeito fara declaracdo de seus
bens, a qual ficara arquivada na Camara, constando das respectivas atas o seu resumo;
Paragrafo anico: O Vice-Prefeito fara declaracdo de bens no momento em que assumir,
pela primeira vez o exercicio do cargo.

SECAO Il
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Artigo 58: Ao Prefeito, como chefe da administracdo, compete dar cumprimento as delibe-
racoes da Camara, dirigir, e fiscalizar e defender os interesses do municipio, bem como
adotar, de acordo com a lei, todas as medidas administrativas de utilidade publica, sem
exercer verbas orcamentarias.



Artigo 59: Compete ao Prefeito, entre outras atribuicoes:

| - a iniciativa das leis, na forma e casos previstos nesta Lei Organica,

Il - representar o municipio em juizo e fora dele;

lIl - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara e expedir os re-
gulamentos para sua fiel execucéo;

IV - decretar, nos termos da lei, a desapropriacdo por necessidade ou utilidade publica ou
por interesse social;

V - vetar no todo ou em parte, os projetos de lei aprovados pela Camara,

VI - expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;

VII - permitir e autorizar o uso de bens municipais por terceiros, mediante autorizacao do
Legislativo;

VIII - permitir ou autorizar a execuc¢do de servigos publicos por terceiros, mediante autori-
zacao do Legislativo;

IX - prover os cargos publicos e expedir os demais atos referentes a situacéo funcional
dos servidores;

X - enviar a Camara, os projetos de lei, relativos ao orcamento anual e ao plano plurianual
de investimentos;

XI - encaminhar a Camara, até o dia quinze de abril, a prestacao de contas, bem como 0
balanco do exercicio findo;

XIl - encaminhar aos 6rgdos competentes, 0s planos de aplicacdo e as prestacbes de
contas exigidas por lei;

X1l - fazer publicar os atos oficiais;

XIV - prestar a Camara, dentro de quinze dias, as informacdes pela mesma solicitadas,
salvo prorrogacao de prazo a seu pedido, em face da complexidade da matéria ou da difi-
culdade de obtencédo nas respectivas fontes, de dados pleiteados;

XV - prover os servicos e obras da administracao publica;

XVI - superintender a arrecadacao dos tributos, bem como, a guarda e aplicacao da recei-
ta, autorizando as despesas e pagamento dentro das disponibilidades orgamentarias ou
dos créditos votados pela Camara;

XVII - colocar a disposicdo da Camara, dentro de dez dias de sua requisi¢cdo, as quantias
gue devem ser despendidas de uma s6 vez e até o dia vinte de cada més, 0s recursos
correspondentes as suas dota¢gbes orcamentarias, compreendendo os créditos suplemen-
tares e especiais;

XVIII - aplicar multas previstas em lei e contratos bem como, revé-las quando impostas ir-
regularmente;

XIX - resolver sobre requerimentos, reclamacdes ou representacdes que lhe forem dirigi-
das;

XX - oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis, as vias e logradouros pu-
blicos, mediante denominacgéo aprovada pela Camara;

XXI - convocar extraordinariamente a Camara quando o interesse da administracao exigir;
XXII - aprovar projetos de edificacoes e planos de loteamento e zoneamento urbano ou
para fins urbanos;

XXIII - apresentar, anualmente, a Camara Municipal, relatérios circunstanciando sobre o
estado das obras e dos servicos municipais, bem como, o programa da administracéo, pa-
ra 0 ano seguinte;

XXIV - organizar os servigos internos das reparticoes criadas por lei, sem exceder as ver-
bas para tais destinadas;

XXV - contrair empréstimos e realizar operacdes de crédito, mediante prévia autorizacao
da Camara,

XXVI - providenciar sobre administracdo dos bens do municipio e sua alienacéo, na forma
da lei;

XXVII - organizar e dirigir, nos termos da Lei, 0s servigos relativos as terras do Municipio;



XXVIII - desenvolver o sistema viario do Municipio;

XXIX - conceder auxilios, prémios e subvencdes nos limites das respectivas verbas orca-
mentérias e do plano de distribuicdo, prévia e anualmente, aprovada pela Camara,

XXX - providéncias sobre o incremento do ensino;

XXI - estabelecer a divisdo administrativa do Municipio de acordo com a lei;

XXXII - solicitar o auxilio das autoridades policiais do Estado para garantir o0 cumprimento
dos seus atos;

XXXIII - solicitar, obrigatoriamente, autorizacdo a Camara Municipal para ausentar-se do
Municipio por tempo superior a quinze dias;

XXXIV - adotar providéncias para a conservacao e salvaguarda do patriménio municipal;
XXXV - publicar, até trinta dias apds o encerramento de cada bimestre, relatdrio resumido
de execucao orcamentaria;

XXXVI - encaminhar mensalmente & Camara Municipal relacdo dos pagamentos efetua-
dos a credores, com identificacdo de nomes, firmas ou empresas e dos empenhos reali-
zados no més e ndo pagos, especificando-se os valores.

SECAO Il
DA PERDA E EXTINGAO DO MANDATO

Artigo 60: E vedado ao Prefeito, e acarretarda a perda do seu mandato se assumir outro
cargo ou funcdo na administracdo publica direta ou indireta, ressalvada a posse em virtu-
de de concurso publico e observado o disposto no artigo 74 Il desta Lei Organica.

Artigo 61: As incompatibilidades declaradas no artigo 32, seus incisos e letras, desta Lei
Organica, estendem-se no que forem aplicaveis ao Prefeito e aos Coordenadores.

Artigo 62: O Prefeito, nos crimes de responsabilidade definidos na legislacéo federal, sera
julgado pelo Tribunal de Justica.

Artigo 63: O Prefeito sera julgado pela Camara Municipal e sancionado com a cassacao
do mandato na eventualidade da ocorréncia comprovada de qualquer das seguintes infla-
¢cOes politico-administrativas:

| - impedir o funcionamento regular da Camara;

Il - impedir o exame de livros, folhas de pagamento e demais documentos que devam
constar os arquivos da Prefeitura, bem como a verificacdo de obras e servicos municipais,
por Comissao Especial de Inquérito da Camara ou auditoria, regularmente instituida;

lIl - desatender, sem motivo justo no prazo de 15 dias, os pedidos de informacéao da Ca-
mara, quando formulados de forma regular;

IV - retardar a publicacdo ou deixar de publicar. as leis e atos sujeitos a essa formalidade;
V - deixar de apresentar a Camara; no devido tempo os projetos de lei relativos ao Plano
Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgcamentarias e a Peca Orgamentaria nos prazos fixados;
VI - descumprir o0 orgcamento aprovado para o exercicio financeiro;

VII - praticar, contra expressa disposicao de lei, atos de sua exclusiva competéncia ou o-
mitir-se na sua pratica;

VIII - omitir-se ou negligenciar na defesa da preservagéo de bens, rendas, direitos ou inte-
resses do Municipio, sujeitos a administracdo da Prefeitura;

IX - ausentar-se do Municipio, por tempo superior ao permitido em lei, salvo em licenca ou
afastar-se da Prefeitura, sem autorizacdo da Camara dos Vereadores;

X - proceder de modo incompativel com a dignidade e o decoro do cargo;

XI - deixar de colocar a disposicdo da Camara as dotagBes orgcamentarias sob forma de
duodécimos e demais quantias solicitadas a que tenha direito no prazo previsto em lei;



Paragrafo unico: Ao substituto do Prefeito incidem as infragBes politico-administrativas e-
lencadas neste artigo sendo-lhe aplicavel o processo pertinente, ainda que cessada a
substituigao.

Artigo 64: O processo de cassacdo do mandato de prefeito, vice-prefeito e vereador pelo
Plenario da Camara nas infracdes politico-administrativas definidas no artigo anterior, o-
bedecera ao seguinte rito:

| - a dendncia escrita, contendo a exposicéo dos fatos e a indicagdo das provas, sera diri-
gida ao Presidente da Camara e podera ser apresentada por qualquer cidadao, Vereador
local, ou partido politico com representacdo na Camara.

Il - se o denunciante for Vereador, ndo podera participar, sob pena de nulidade, da delibe-
racdo plenaria sobre o recebimento da denuncia, sobre o afastamento do denunciado e
seu julgamento, assim como da Comissao de Inquérito ou Processante, podendo, todavia,
praticar todos os atos de acusacao, caso em que o Vereador impedido sera substituido
pelo respectivo Suplente, o qual ndo podera integrar a comissao constituida para esse
fim;

lIl - se o denunciante for o Presidente da Camara, passara a Presidéncia a seu substituto
legal, para os atos do processo e somente votara se necessario para completar o quorum
do julgamento;

IV - de posse da denuncia, o Presidente da Camara, determinard sua leitura na primeira
sessdo ordinaria, submetendo a deliberacédo do Plenério sobre o seu recebimento;

V - decidido o recebimento da denuncia pela maioria absoluta dos membros da Camara,
na mesma sessdo sera constituida a Comissdo Especial de Inquérito integrada por 3
(trés) Vereadores sorteados entre os desimpedidos, observado o principio da representa-
cao proporcional dos partidos, a ser exercida pelos lideres através de indicacdo , os quais
elegeréo, desde logo, o seu Presidente e o Relator;

VI — (revogado).

VII - entregue o processo ao Presidente da Comisséo seguir-se-a o seguinte procedimen-
to:

a) dentro de 5 (cinco) dias , o Presidente dara inicio aos trabalhos da Comisséo proce-
dendo a notificacdo do denunciado, que devera ser feita pessoalmente, e caso esteja au-
sente do municipio, por edital, que devera ser publicado em jornal local, ou, na sua falta,
da regido que tenha circulacdo no Municipio, fazendo acompanhar a notificacdo de cépia
da dendncia e dos documentos que a instruem;

b) uma vez notificado , pessoalmente ou por edital, o denunciado tera direito de apresen-
tar defesa prévia por escrito no prazo de 10 (dez) dias , indicando as provas que pretende
produzir e o rol de testemunhas que deseja sejam ouvidas no processo, até 0 maximo de
10 (dez), assim como indicar procurador constituido, na figura de advogado;

c) decorrido o prazo de 10 (dez) dias, com defesa prévia ou sem ela, a Comissao Especial
de Inquérito emitira parecer dentro de 5 (cinco) dias, opinando pelo prosseguimento ou
pelo arquivamento da denuncia. No caso de arquivamento, o parecer sera submetido ao
Plenério que, pelo voto da maioria absoluta dos seus pares podera aprova-lo, caso em
gue serd arquivado, ou rejeitar o parecer, hipétese em que 0 processo terd prosseguimen-
to;

d) se a Comissao opinar pelo prosseguimento do processo ou se o Plenario ndo aprovar
seu parecer de arquivamento, o Presidente da Comisséao dara inicio a instrucdo do pro-
cesso, determinando os atos, diligéncias e audiéncias que se fizerem necessarias para o
depoimento e inquiricdo das testemunhas arroladas;

VIII - o denunciado devera ser intimado de todos os atos do processo, pessoalmente, ou
na pessoa de seu procurador; com a antecedéncia, pelo menos, de vinte e quatro horas,
sendo-lhe permitido assistir as diligéncias e audiéncias, bem como formular reperguntas
as testemunhas e requerer o que for de interesse da defesa, por si ou por seu procurador,
sob pena de nulidade do processo;



IX - concluida a instru¢cdo do processo, sera aberta vista do mesmo ao denunciado, para
apresentar alegac0des finais escritas no prazo de 5 (cinco) dias, vencido o qual, com ou
sem razdes do denunciado, a Comissao emitira relatorio final, opinando pela procedéncia
ou improcedéncia da acusacao e solicitara ao Presidente da Camara a convocacao de
sessdo para julgamento;

X -na sesséo de julgamento que s podera ser aberta com a presenca da maioria absolu-
ta dos membros da Camara, o processo sera lido integralmente por qualquer membro da
comissdo e a seqguir os vereadores que desejarem poderdo manifestar-se verbalmente,
pelo tempo maximo de 15(quinze) minutos cada um, e o acusado ou seu procurador dis-
pora de uma hora para produzir sua defesa oral, e ao final os vereadores que desejarem
poderdo fazer consideracgdes finais, verbalmente, pelo tempo maximo de 10(dez) minutos
cada um;

Xl — concluida a defesa e as manifestacbes proceder-se-a tantas votacfes nominais
guantas forem as infracfes articuladas na denuncia, considerando-se afastado definitiva-
mente do cargo, o denunciado que for declarado pelo voto da maioria absoluta dos mem-
bros da Camara, que estejam desimpedidos para votar;

Xll - concluido o julgamento , o Presidente da Camara proclamara, imediatamente, o re-
sultado e fara lavrar a ata na qual se consignara a votacdo nominal sobre cada infracéo;
Xlll- havendo condenacgédo, a Mesa da Camara expedira o competente Decreto Legislativo
de cassacdo de mandato do Prefeito, que sera publicado na imprensa local ou na falta na
da regido com circulagdo no Municipio e, no caso de resultado absolutério o Presidente
da Camara determinara o arquivamento do processo, devendo, em ambos 0S casos, CO-
municar o resultado a Justica Eleitoral.

XIV - o processo, a que se refere este artigo, devera estar concluido dentro de noventa
dias, contados da data em que se efetivar a notificacdo do acusado, e transcorrido o pra-
Z0 sem o julgamento, 0 processo sera arquivado sem prejuizo de nova denuncia ainda
gue sobre os mesmos fatos.

Artigo 65: Extingue-se o mandato de Prefeito, e, assim deve ser declarado pelo Presiden-
te da Camara de Vereadores, quando:

| - ocorrer falecimento, renuncia por escrito, cassacao dos direitos politicos ou condena-
cao por crime funcional ou eleitoral;

Il - deixar de tomar posse, sem motivo justo aceito pela Camara, dentro do prazo estabe-
lecido, em lei;

[l - incidir nos impedimentos para o exercicio do cargo, estabelecido em lei e ndo se de-
sincompatibilizar até a posse, €, n0os caso supervenientes, no prazo que a lei ou a Camara
fixar.

Paragrafo Unico. A extingdo do mandato independente de deliberacdo do Plenario e se
tornara efetiva desde a declaracéo do fato ou ato extintivo pelo Presidente e sua insercao
em ata.

Artigo 66: Lei municipal estabelecera as atribuigcbes dos auxiliares diretos do Prefeito, de-
finindo-lhes a competéncia, deveres e responsabilidades.

Artigo 67: S&o condi¢des essenciais para a investidura no cargo de Coordenador:
| - ser brasileiro;

Il - estar no exercicio dos direitos politicos;

lIl - ser maior de dezoito anos;

Artigo 68: Além das atribuicdes fixadas em Lei compete ao Coordenador:

| - subscrever atos e regulamentos referentes ao seu 6rgao;

Il - expedir instrucdes para boa execucéo das Leis, decretos e regulamentos;

lIl - apresentar ao Prefeito, relatério anual dos servigos realizados por suas reparticoes;



IV - comparecer a Camara Municipal, sempre que convocado pela mesma, para presta-
cao de esclarecimentos oficiais;

8 1.°: Os decretos, atos e regulamentos referentes aos servicos autbnomos ou autarquias,
serdo referendados pelo Coordenador;

§ 2 °: Ainfringéncia ao inciso IV deste artigo, sem justificativa, importa em inflagao politi-
co- administrativa.

Artigo 69: Os Coordenadores serdo responsaveis pelos atos que praticarem ou referenda-
rem no exercicio do cargo.

Artigo 70: A competéncia do Subprefeito, limitar-se-a ao distrito para o qual for nomeado;
Paragrafo unico: aos Subprefeitos, como delegados do Executivo, compete:

| - cumprir e fazer cumprir, de acordo com as instrugdes recebidas do Prefeito, as leis, re-
solucdes, regulamentos e demais atos do Prefeito e da Camara,

Il - fiscalizar os servigos distritais;

lIl - atender as reclamacfes das partes e encaminha-las ao Prefeito, quando se tratar de
matéria estranha as suas atribuicdes ou quando lhe for favoravel a deciséo proferida;

IV - indicar ao Prefeito as providéncias necessarias;

V - prestar contas ao Prefeito, mensalmente, ou quando lhe for solicitado.

Artigo 71: O Subprefeito, em caso de licenca ou impedimento, sera substituido por pessoa
livremente escolhida pelo Prefeito.

Artigo 72: Os auxiliares diretos do Prefeito, fardo declaracdo de bens no ato da posse e
no término do exercicio do cargo.

SECAO IV
DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Artigo 73: A administracdo publica direta ou indireta de qualquer dos poderes do Munici-
pio obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, ra-
zoabilidade, finalidade, eficiéncia, motivacao e interesse publico.

| - os cargos, empregos e fungBes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que preencham
0S requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da lei;

Il - a remuneracao e o subsidio dos ocupantes de cargos, funcées e empregos publicos
da administracao direta, autarquica e fundacional, dos membros de qualquer dos Poderes
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos detentores de mandato
eletivo e dos demais agentes politicos e os proventos, pensdes ou outra espécie remune-
ratéria, percebidos cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de qual-
guer outra natureza, nao poderdao exceder o subsidio mensal, em espécie, dos Ministros
do Supremo Tribunal Federal

lll - € vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver com-
patibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XIlI:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos privativos de médico;

IV- a proibicdo de acumular estende-se a empregos e funcdes e abrange autarquias, fun-
dacbes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e socieda-
des controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico;

VI - somente por lei especifica podera ser criada autarquia e autorizada a instituicdo de
empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundacéo, cabendo a lei comple-
mentar, neste ultimo caso, definir as areas de sua atuacao;



VIl - depende de autorizacao legislativa, em cada caso, a criacdo de subsidiarias das en-
tidades mencionadas no inciso anterior, assim como a participacdo de qualquer deles em
empresa privada,;

VIII - ressalvados os casos especificados na legislacéo, as obras, servicos , compras e a-
lienacdes serdo contratados mediante processo de licitacdo publica que assegure igual-
dade de condicfes a todos os concorrentes com clausulas que estabelecem obrigacdes
de pagamento, mantidas as condi¢des propostas, nos termos da lei, exigindo-se a qualifi-
cacao técnico-econdmica indispensavel a garantia do cumprimento das obrigacgdes:

IX - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacao prévia em concur-
SO publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeacgdes para cargo em
comissao declarado de livre nomeacao e exoneracao;

X - as fungbes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo
efetivo, e 0s cargos em comisséo, a serem preenchidos por servidores de carreira nos ca-
sos, condicbes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as atribui-
cOes de direcao, chefia e assessoramento;

Xl - o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei especifica;
XIl - a remuneracao dos servidores publicos e o subsidio de que trata o paragrafo 4° do
art. 39 da CF somente poderéo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a i-
niciativa privativa em cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data
e sem distin¢do de indices;

XIll - é vedada a vinculacédo ou equiparacdo de quaisquer espécies remuneratorias para o
efeito de remuneracédo de pessoal do servigo publico;

XIV - os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo serdo computados
nem acumulados para fins de concessao de acréscimos ulteriores;

XV - o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos sao irre-
dutiveis, ressalvado o disposto nos incisos Xlll e XVI deste artigo e nos artigos 39, § 4°,
150, II, 153,11 e 153, § 2°, I da C.F,;

§ 1.°: A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos érgaos publi-
cos deverd ter carater educativo ou de orientacdo social, dela ndo podendo constar no-
mes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servi-
dores publicos;

§ 2.°: A lei disciplinara as formas de participacao do usuario na administracéo publica dire-
ta e indireta, regulando especialmente:

| - as reclamacdes relativas a prestacdo dos servicos publicos em geral, asseguradas a
manutencao de servigos de atendimento ao usuério e a avaliacdo periddica, externa e in-
terna, da qualidade dos servicos;

Il -0 acesso dos usuarios a registros administrativos e a informacdes sobre atos de gover-
no, observado o disposto no art. 5°, X e XXXIII;

lll - a disciplina da representagdo contra o exercicio negligente ou abusivo de cargo, em-
prego ou fungcé&o na administracéo publica.

§ 3.°: Os atos de improbidade administrativa, importardo na suspenséo dos direitos politi-
cos e perda da funcéo publica, a disponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erario, na
forma e gradacgéo prevista em lei, sem prejuizo da acdo penal cabivel;

8 4.°: A lei federal estabelecera os prazos de prescricdo para ilicitos praticados por qual-
guer agente, servidor ou ndo, que causem prejuizo ao erario, ressalvadas as respectivas
acOes de ressarcimento;

8 5.°: As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado, prestadoras de servi-
¢cos publicos responderdo pelos danos que seus agentes, nesta qualidade, causarem a
terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou
culpa;

8 6°: A lei dispora sobre os requisitos e as restricbes ao ocupante de cargo ou emprego
da administracao direta e indireta que possibilite 0 acesso a informacdes privilegiadas.



§ 7°: A autonomia gerencial, orcamentaria e financeira dos 6rgaos e entidades da admi-
nistracao direta e indireta podera ser ampliada mediante contrato, a ser firmado entre
seus administradores e o poder publico, que tenha por objeto a fixacdo de metas de de-
sempenho para o 6rgao ou entidade, cabendo a lei dispor sobre:

| - 0 prazo de duracgéo do contrato;

Il - os controles e critérios de avaliagdo de desempenho, direitos, obrigacdes e responsa-
bilidade dos dirigentes;

[Il - a remuneracéo do pessoal.

§ 8.°: O disposto no inciso Xl aplica-se as empresas publicas e as sociedades de econo-
mia mista e suas subsidiarias, que receberam recursos da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal ou dos Municipios para pagamento de despesas de pessoal ou de custeio em ge-
ral.

Artigo 74: Ao servidor publico da administracao direta, autarquica e fundacional, no exer-
cicio do mandato eletivo, aplicam-se as seguintes disposic¢des;

| - tratando-se de mandato eletivo federal ou estadual, ficard afastado de seu cargo, em-
prego ou fungéo;

Il - investido no mandato de Prefeito, serd afastado do cargo, emprego ou funcéo, sendo
facultado optar pela remuneracéo;

[l - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horarios, percebera
as vantagens de seu cargo, emprego ou funcéo, sem prejuizo da remuneragédo do cargo
eletivo, e ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a nhorma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio ou mandato eletivo, seu
tempo de servico sera contado, para todos os efeitos legais, exceto para promog¢ao por
merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores seréo de-
terminados como se no exercicio estivesse;

Paragrafo anico: Os subsidios, vencimentos remuneragado proventos da aposentadoria e
pensdes e quaisquer outras espécies remuneratérias adequar-se-ao, aos limites decor-
rentes da Constituicdo Federal, ndo se admitindo a percepcao de excesso a qualquer titu-
lo.

CAPITULO IV
DOS BENS MUNICIPAIS

Artigo 75: Cabe ao Prefeito a administragcdo do bem municipal, respeitada a competéncia
da Camara quanto aqueles utilizados em seus servicos.

Artigo 76: Todos os bens municipais deveréo ser cadastrados, com a identificacéo respec-
tiva, numerando-se os méveis segundo o que for estabelecido em regulamento, os quais
ficardo sob a responsabilidade do chefe do departamento a que forem distribuidos.

Artigo 77: Os bens patrimoniais do Municipio, deverédo ser classificados:

| - pela sua natureza;

Il - em relacdo a cada servico;

Paragrafo unico: Devera ser feita anualmente, a conferéncia da escrituragdo patrimonial
com os bens existentes, e, na prestacao de contas de cada exercicio, sera incluido o in-
ventario de todos os bens municipais.

Artigo 78: A alienacao dos bens municipais, subordinada a existéncia de interesse publico
devidamente justificado, sera sempre precedida de avaliacdo e obedecera as seguintes
normas:



| - quando imoveis, dependera de autorizacdo legislativa e concorréncia publica, dispen-
sadas estas no caso de doacéo ou permuta;

Il - quando moveis, dependera de autorizagdo Legislativa e concorréncia publica, dispen-
sada esta nos casos de doacédo que sera permitida exclusivamente para fins assistenciais
ou quando houver interesse publico relevante,justificado pelo Executivo.

Artigo 79: O Municipio preferencialmente & venda ou doagédo de seus bens imdveis, ou-
torgara concessao de direito real de uso, mediante prévia autorizacao legislativa e
concorréncia publica;

§ 1.°: A concorréncia poderéa ser dispensada por lei, quando o uso se destinar a conces-
sionéria de servigos publicos, a entidades assistenciais, ou quando houver relevante inte-
resse publico, devidamente justificado;

§ 2.°: A venda aos proprietarios de imoveis lindeiros de areas urbanas remanescentes e
inaproveitaveis para edificacGes, resultantes de obras publicas, dependera apenas de
prévia avaliagdo e autorizacdo legislativa, dispensada a licitacdo. As areas resultantes de
modificacdes de alinhamento serdo alienadas nas mesmas condi¢cdes, quer sejam apro-
veitaveis ou ndo.

Artigo 80: A aquisicdo de bens imdveis por compra ou permuta, dependera de prévia ava-
liacdo e autorizacao legislativa.

Artigo 81: E proibida a doac&o, venda ou concessédo de uso de qualquer fragdo dos par-
ques, pracas, jardins ou largos publicos.

Artigo 82: O uso dos bens municipais por terceiros, s6 podera ser feito mediante conces-
S0 ou permissao a titulo precario e por tempo determinado, conforme o interesse publico
0 exigir;

§ 1.°: A concesséo de uso dos bens publicos de uso especial dependera de lei, concor-
réncia e sera feita mediante contrato sob pena de nulidade do ato, ressalvada a hipotese
do paragrafo primeiro do artigo 79 desta Lei Organica;

§ 2.°: A concessdo administrativa de bens publicos de uso comum, somente podera ser
outorgada para finalidades escolares, de assisténcia social ou turistica mediante autoriza-
cao legislativa;

§ 3.°: A permisséo de uso, que podera incidir sobre qualquer bem publico, sera feita a titu-
lo precario, por ato unilateral de Prefeito, através de decreto.

Artigo 83: Poderéo ser cedidas a particulares para servigos transitorios, maquinas e ope-
radores da Prefeitura, desde que nao haja prejuizos para os trabalhos do municipio e o in-
teressado recolha a remuneracao arbitrada e assine o termo de responsabilidade pela
conservacgao e devolugéo dos bens cedidos.

Artigo 84: A utilizacdo e administracdo dos bens publicos de uso especial, como merca-
dos, matadouros, estacdes e recintos de espetaculos e campos de esporte, serao feitos
na forma da lei e regulamentos respectivos.

CAPITULO V
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Artigo 85: O Municipio instituird regime juridico, organizando o quadro e plano de carreira
para os servidores da administragdo direta, das autarquias e fundagfes publicas.

Artigo 86: O Municipio instituira Conselho de Politica de Administracdo e Remuneracgéo de
Pessoal, integrado por servidores designados pelos respectivos Poderes.



§ 1 °: A fixacdo dos padrdes de vencimento e dos demais componentes do sistema remu-
neratorio observara:

| - a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos componentes de
cada carreira;

Il - os requisitos para a investidura,; Il - as peculiaridades dos cargos.

§ 2°: Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto no art. 7°, IV, VII, VI-
[, 1X, XII, X, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXII e XXX, podendo a lei estabelecer requi-
sitos diferenciados de admissdo quando a natureza do cargo o exigir;

8 3°: O detentor de mandato eletivo, e os Coordenadores Municipais serdo remunerados
exclusivamente por subsidio fixado em parcela Unica, vedado o acréscimo de qualquer
gratificacdo, adicional, abono, prémio, verba de representacdo ou outra espécie remune-
ratéria, obedecido, em qualquer caso, o disposto no art. 37, X e XI;

§ 4°: Lei do Municipio disciplinaréa a aplicagédo de recursos orgamentarios provenientes da
economia com despesas correntes em cada 0rgao, autarquia e fundacéo, para aplicacao
no desenvolvimento de programas de qualidade e produtividade, treinamento e desenvol-
vimento, modernizacdo, reaparelhamento e racionalizacdo do servico publico, inclusive
sob a forma de adicional ou prémio de produtividade.

Artigo 87: S&o estaveis apoés trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para
cargo de provimento efetivo em virtude de concurso publico;

8 1 °: O servidor publico estavel sé perdera o cargo:

| - em virtude de sentenca judicial transitada em julgado;

Il - mediante processo administrativo em que Ihe seja assegurada ampla defesa,;

[l -mediante procedimento de avaliacdo peridédica de desempenho, na forma de lei com-
plementar, assegurada ampla defesa.

§ 2.°: Invalidada por sentenca judicial a demissdo do servidor estavel, sera ele reintegra-
do, e o eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de origem, sem di-
reito a indenizacéao, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade com remune-
racao proporcional ao tempo de servico.

Paragrafo 3.°: Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade o servidor estavel fica-
ra em disponibilidade, com remuneragéo proporcional ao tempo de servigo, até seu ade-
guado aproveitamento em outro cargo.

§ 4.°: Como condi¢cdo para a aquisicdo da estabilidade € obrigatéria a avaliacao especial
de desempenho por comissao instituida para essa finalidade;

§ 5.°: E assegurado o prazo de dois anos de efetivo exercicio para aquisi¢cdo da estabili-
dade aos atuais servidores em estagio probatorio, sem prejuizo da avaliagdo a que se re-
fere 0 8 4° do art. 41 da Constituicdo Federal,

8 6.°: Consideram-se servidores ndo estaveis, para os fins do art. 169, § 3°, I, da Consti-
tuicdo Federal aqueles admitidos na administracdo direta, autarquica e fundacional sem
concurso publico de provas ou de provas e titulos apés o dia 5 de outubro de 1983.

CAPITULO VI
DAS OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

Artigo 88: Nenhum empreendimento de obras e servicos do municipio podera ter inicio
sem prévia elaboracéo do plano respectivo, no qual, obrigatoriamente, conste:

| - a viabilidade do empreendimento, sua conveniéncia e oportunidade para o interesse
comum;

Il - 0s pormenores para sua execucao;

[l - os recursos para atendimento das respectivas despesas;

IV - 0s prazos para seu inicio e conclusdo, acompanhados da respectiva justificagao;



8 1.°: Nenhuma obra, servicos ou melhoramentos salvo casos de extrema urgéncia, sera
executada sem prévio orcamento de seus custos;

§ 2.°: As obras publicas poderdo ser executadas pela Prefeitura, por suas autarquias e
demais entidades de administracéo indireta, e por terceiros, mediante licitacao;

Artigo 89: A permissao de servi¢os publicos a titulo precario, sera outorgada por decreto
do Prefeito, apds edital de chamamento dos interessados para escolha do melhor preten-
dente, e sendo a concessdo somente feita com autorizagao legislativa, mediante contrato,
precedido de concorréncia publica;

§ 1.°: Serdo nulos, de pleno direito, as permissdes, as concessdes, bem como quaisquer
outros ajustes feitos em desacordo com o estabelecido neste artigo;

§ 2.°: Os servigos permitidos ou concedidos ficardo sempre sujeitos a regulamentacéo e
fiscalizacdo do Municipio, incumbindo, aos que 0 executem, sua permanente atualizacédo
e adequacao as necessidades dos usuarios;

§ 3.°: O Municipio podera retomar, sem indenizagéo, 0s servigos permitidos ou concedi-
dos desde que executados em desconformidade com o ato ou contrato, bem como aque-
les que se revelarem insuficientes para o atendimento dos usuarios;

§ 4.°: As concorréncias para concessao de servigos publicos deverdo ser precedidas de
ampla publicidade, em jornais, radios locais, inclusive em 6rgaos de imprensa da capital
do estado, mediante edital ou comunicado resumido;

Artigo 90: As tarifas dos servicos publicos deverdo ser fixadas pelo Executivo, tendo-se
em vista ajusta remuneracao.

Artigo 91: Nos servicos, obras, concessdes, compras e aliena¢cdes do Municipio serdo
procedidos com estrita observancia da legislacdo pertinente nas esferas estadual e fede-
ral.

Artigo 92: O Municipio podera realizar obras e servigcos de interesse comum, mediante
convénio com o Estado, a Unido, e entidades particulares, bem assim, através de con-
SOrcios com outros municipios.

CAPITULO VII
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

SECAO |
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Artigo 93: A administragcdo municipal € constituida dos Orgaos integrados na estrutura
administrativa da prefeitura e de entidades dotadas de personalidade juridica prépria;

8 |.°: Os orgaos da administracao direta que compdem a estrutura administrativa da Pre-
feitura, se organizam e se coordenam, atendendo aos principios técnicos recomendaveis
ao bom desempenho de suas atribuic¢oes;

§ 2.°: As entidades dotadas de personalidade propria que compdem a administracdo indi-
reta do municipio se classificam em:

| - autarquia;

Il - empresa publica;

lIl - sociedade de economia mista;

IV - fundacdes publicas.

SECAO II
DA PUBLICIDADE DOS ATOS MUNICIPAIS



Artigo 94: A publicacdo das leis e atos municipais, far-se-a em érgaos de imprensa local
ou regional, por afixacdo na sede da Prefeitura ou Camara Municipal, conforme o caso:

§ 1.°: A escolha dos 6rgaos de imprensa, para a divulgacao das leis e atos administrativos
far-se-a através de licitacdo em que levardo em conta ndo s6 as condicfes de precos,
como as circunstancias de frequéncia, horério, tiragem e distribuicéo;

§ 2.°: Nenhum ato produzira efeito antes de sua publicagéo;

8 3.°: A publicacao dos atos n&o normativos pela imprensa, poderdo ser resumidos.

Artigo 95: O Prefeito fara publicar:

| - diariamente, por edital, 0 movimento de caixa do dia anterior;

Il - mensalmente, o balancete resumido da receita e da despesa;

lll - mensalmente, os montantes de cada um dos tributos arrecadados e 0s recursos obti-
dos;

IV - anualmente, até quinze de marco, pelo 6rgao oficial do Estado, as contas da adminis-
tracdo do municipio, através de balanco patrimonial, balanco financeiro, do balanco orca-
mentario e demonstracdo das variacées patrimoniais em forma sintética.

V — até o ultimo dia do més subseqiiente ao da arrecadacao, os montantes de cada um
dos tributos arrecadados, os recursos recebidos, os valores de origem tributaria entregues
e a entregar e a expressao numerica dos critérios de rateio.

SECAO Il
DOS LIVROS

Artigo 96: O Municipio mantera os livros que forem necessarios ao registro de seus
Servicos;

8 1.°: Os livros serao abertos, rubricados e encerrados pelo Prefeito ou pelo Presidente da
Céamara, conforme o caso, ou por funcionario designado para tal fim;

§ 2.°: Os livros referidos neste artigo, poderdo ser substituidos por fichas ou outro siste-
ma, convenientemente autenticado.

SECAO IV
DOS ATOS ADMINISTRATIVOS

Artigo 97: Os atos administrativos de competéncia do Prefeito devem ser expedidos com
obediéncia as seguintes normas;

| - decreto, numerado em ordem cronoldgica, nos seguintes casos:

a - regulamentacéao de Lei;

b - instituicdo, modificacdo ou extin¢ao de atribuicbes ndo constantes de Lei;

¢ - regulamentacdo interna dos 6rgaos que forem criados na administragdo municipal,

d - abertura de créditos especiais e suplementares, até o limite autorizado por lei, assim
como créditos extraordinarios;

e - declaracao de utilidade publica ou necessidade social, para fins de desapropriacdo ou
servidao administrativa;

f - aprovacdo de regulamento ou regimento das entidades que compde a administracao
municipal,

g - permissao de uso de bens municipais;

h - medidas executdrias do Plano Diretor de desenvolvimento integrado;

i - normas de efeito externos, ndo privativos de lei;

| - fixacéo e alteracéo de precos;

Il - portarias, nos seguintes casos:

a - provimento na vacancia dos cargos publicos e demais atos de efeitos individuais;

b - lotacéo e relotacéo dos quadros de pessoal;



c - abertura de sindicancia e processos administrativos, aplicacdo de penalidades e de-
mais atos individuais de efeitos internos;

d - outros casos determinados em lei ou decreto;

[l - contrato, nos seguintes casos;

a - admissdo de servidores para servicos de carater temporario;

b - execucédo de obras e servicos municipais, nos termos da lei;

Paragrafo Unico: Os atos constantes dos itens | e Il deste artigo, poderéo ser delegados.

SECAO V.
DAS CERTIDOES

Artigo 98: A Prefeitura e a Camara séo obrigados a fornecer a qualquer interessado, no
prazo maximo de quinze dias certiddes dos atos, contratos e decisfes, desde que reque-
ridos para o fim de direito determinado, sob pena de responsabilidade da autoridade ou
servidor que retardar a sua expedicdo. No mesmo prazo deverdo atender as requisicées
judiciais se outro nao for fixado pelo juiz;

Paragrafo Unico: As certiddes relativas ao Poder Executivo serdo fornecidas pelo Coorde-
nador do setor ou departamento competente, exceto as declaracdes de efetivo exercicio
do Prefeito, que serdo fornecidas pelo Presidente da Camara.

_TiTuLo I
DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA E FINANCEIRA

SECAO |
DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

Artigo 99: Sao tributos municipais, os impostos, as taxas e as contribuicdes de melhoria,
decorrentes de obras publicas, instituidas por lei municipal, atendidos os principios esta-
belecidos na Constituicdo Federal e nas normas gerais de direito tributario.

Artigo 100: Sdo de competéncia do Municipio, 0s impostos sobre:

| - propriedade predial e territorial urbana;

Il - transmissdao, intervivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens iméveis, exceto 0s
de garantia, bem como cessao de direitos de sua aquisicao;

lll - vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto 6leo diesel;

IV - servicos de qualquer natureza, ndo compreendidos no art. 155, Il, da Constituicao Fe-
deral definidos em lei complementar.

8 1° Sem prejuizo da progressividade no tempo a que se refere o art. 182, § 4°, inciso Il, o
imposto previsto no inciso | podera:

| — ser progressivo em razéo do valor do imovel; e

Il — ter aliquotas diferentes de acordo com a localizacéo e o uso do imovel.

§ 2.°: O imposto previsto no inciso Il, ndo incide sobre a transmisséo de bens ou direitos
incorporados ao patrimbnio de pessoa juridica em realizagcdo do capital nem sobre a
transmissao de bens ou direitos decorrentes de fusao, incorporacédo, cisdo ou extingao de
pessoa juridica, salvo se, nesse caso, a atividade preponderante do adquirente for a com-
pra e venda desses bens ou direitos, locacdo de bens imoveis ou arrendamento mercantil;
8 3.°: A lei determinara medidas para que os consumidores sejam esclarecidos acerca de
tributos previstos neste artigo.

8 4° Em relac&o ao imposto previsto no inciso Il do caput deste artigo, cabe a lei com-
plementar regular a forma e as condi¢cdes como isencdes, incentivos e beneficios fiscais
serdo concedidos e revogados.

§ 5° Qualquer subsidio ou isencado, reducdo de base de célculo, concessdo de crédito
presumido, anistia ou remissao, relativas a impostos, taxas ou contribuicdes, s6 podera



ser concedido mediante lei especifica, federal, estadual ou municipal, que regule exclusi-
vamente as matérias acima enumeradas ou o correspondente tributo ou contribuicdo, sem
prejuizo do disposto no artigo 155, § 29, Xll, g. da Constituicdo Federal.

Artigo 101: As taxas sO poderdo ser instituidas por lei, em razdo do exercicio do poder de
policia ou pela utilizacéo efetiva ou potencial de servigos publicos, especificos e divisiveis,
prestados ao contribuinte ou postos a sua disposicao pelo Municipio.

Artigo 102: A contribuicdo de melhoria poderd, ser cobrada dos proprietarios de imoveis
valorizados por obras publicas municipais, tendo como limite total a despesa realizada e
como limite individual o acréscimo de valor que a obra resultar para cada imovel benefici-
ado.

Artigo 103: Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal e serdo graduados
segundo a capacidade econd6mica do contribuinte, facultado a administracdo tributaria,
especialmente para conferir efetividade a esses objetivos, identificar, respeitados os direi-
tos individuais e nos termos da lei, o patrimbnio, os rendimentos e as atividades economi-
cas do contribuinte.

Paragrafo Unico. As taxas ndo poderao ter base de calculo prépria de impostos.

Artigo 104: O Municipio podera instituir contribuicdo, cobrada de seus servidores, para
custeio, em beneficio destes, de sistemas de previdéncia e assisténcia social.

SECAO II
DA RECEITA E DA DESPESA

Artigo 105: A receita municipal constituir-se-a da arrecadacdo dos tributos municipais, da
participacdo em tributos da Unido e do Estado, dos recursos resultantes do Fundo de Par-
ticipacdo dos Municipios e da utilizacao de seus bens, servi¢os, atividades e de outros in-
gressos.

Artigo 106: Pertencem ao Municipio:

| - o produto da arrecadacdo do imposto da Unido sobre rendas e proventos de qualquer
natureza, incidente na fonte, sobre rendimentos pagos a qualquer titulo, pela administra-
¢ao direta autarquias e fundagdes municipais;

Il - cinqlenta por cento do produto da arrecadacéo do imposto da Unido sobre proprieda-
de territorial rural, relativamente aos imoveis situa.dos no municipio;

lIl - cinquienta por cento do produto de arrecadacéo do imposto do Estado sobre proprie-
dades de veiculos automotores licenciados no territdrio municipal;

IV - vinte e cinco por cento do produto de arrecadacéo do imposto do Estado sobre ope-
racoes relativas a circulacdo de mercadorias e sobre a prestacao de servi¢os de transpor-
te interestadual e intermunicipal e de comunicagodes.

Artigo 107: A fixacdo de precgos publicos devidos pela utilizacdo de bens, servicos e ativi-
dades municipais, sera feita pelo Prefeito, mediante utilizacdo de decreto;

Paragrafo Unico: As tarifas dos servigos publicos deverdo cobrir 0s seus custos, sendo re-
ajustaveis quando se tornarem deficientes ou excedentes.

Artigo 108: Nenhum contribuinte sera obrigado ao pagamento de qualquer tributo lancado
pela Prefeitura, sem prévia notificacao.

Artigo 109: A despesa publica atendera aos principios estabelecidos na Constituicdo Fe-
deral e as normas de direito financeiro.



Artigo 110: Nenhuma despesa sera ordenada ou satisfeita sem que exista recurso dispo-
nivel e crédito votado pela Camara, salvo a que ocorrer por conta de créditos extraordina-
ros;

Artigo 111: As disponibilidades de caixa do Municipio, de suas autarquias e fundacdes e
das empresas por ele controladas serdo depositadas em instituicées financeiras oficiais,
salvo os casos previstos em lei.

SECAO Il
DO ORCAMENTO

Artigo 112: Na elaborag&o do orgamento anual e do plano plurianual de investimentos, a-
Iém de obedecer as regras estabelecidas pelas Constituicbes Federal e Estadual e pela
Lei Federal n° 4320/64, devera o Executivo realizar audiéncias publicas, promovendo am-
pla discussao sobre a proposta orcamentaria;

Paragrafo Unico: - As audiéncias publicas poderéo ser realizadas em Auditérios Publicos,
Comunitérios e Escolas do Municipio, sendo permitida a entrada de todos 0s municipes,
gue poderao usar da palavra para apresentacdo de sugestdes relacionadas a proposta
orcamentaria.

Artigo 113: A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo podera exceder os li-
mites estabelecidos em lei complementar.

§ 1.°: A concesséo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragao, a criacdo de car-
gos, empregos e funcdes ou alteracdo de estrutura de carreiras, bem como a admissao
ou contratacdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgaos e entidades da administracao
direta ou indireta, inclusive fundacdes instituidas e mantidas pelo poder publico, s6 pode-
réo ser feitas:

| - se houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para atender as projecdes de despe-
sa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Il - se houver autorizacdo especifica na lei de diretrizes orgamentérias, ressalvadas as
empresas publicas e as sociedades de economia mista.

§ 2.°: Decorrido o prazo estabelecido na lei complementar referida neste artigo para a a-
daptacdo aos parametros ali previstos, serdo imediatamente suspensos todos 0s repas-
ses de verbas federais ou estaduais aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios
gue nao observarem os referidos limites;

§ 3.°: Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base neste artigo, durante o pra-
zo fixado na lei complementar referida no caput, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e
0s Municipios adotardo as seguintes providéncias:

| - reducdo em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em comisséo e fun-
¢cOes de confianca,

Il - exoneracao dos servidores ndo estaveis.

8 4.°: Se as medidas adotadas com base no paragrafo anterior ndo forem suficientes para
assegurar o cumprimento da determinacdo da lei complementar referida neste artigo, o
servidor estavel podera perder o cargo, desde que ato normativo motivado de cada um
dos Poderes especifique a atividade funcional, o 6érgdo ou unidade administrativa objeto
da reducéao de pessoal.

§ 5.°: O servidor que perder o cargo na forma do paragrafo anterior farajus a indenizacéo
correspondente a um més de remuneracao por ano de servico.

§ 6.°: O cargo objeto da reducao prevista nos paragrafos anteriores serd considerado ex-
tinto, vedada a criacdo de cargo, emprego ou funcdo com atribuicées iguais ou asseme-
Ihadas pelo prazo de quatro anos.



§ 7.°: Lei Federal dispora sobre as normas gerais a serem obedecidas na efetivacdo do
disposto no paragrafo 4.°.

TITULO Il
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 114: O Municipio, dentro de sua competéncia, organizara a ordem econémica e so-
cial, conciliando a liberdade de iniciativa com os superiores interesses da coletividade.

Artigo 115: A intervengdo do Municipio, no dominio econdmico, tera por objetivo estimular
e orientar a producao, defender os interesses do povo e promover a justica e solidarieda-
de sociais.

Artigo 116: O trabalho é obrigacao social, garantido a todos o direito ao emprego e a justa
remuneracao, que proporcione existéncia digna da familia na sociedade.

Artigo 117: O Municipio considerara o capital, ndo apenas como instrumento produtor de
lucro, mas também como meio de expansdo econdmica e bem estar coletivo.

Artigo 118: O Municipio assistir4 os trabalhadores rurais e suas organizacdes legais, pro-
curando proporcionar-lhes saude, bem estar social e seguranca no trabalho.

Artigo 119: O Municipio dispensard a micro-empresa e a empresa de pequeno porte, as-
sim definidas em lei federal, o tratamento juridico diferenciado, visando a incentiva-las pe-
la simplificacdo de suas obrigacdes administrativas, tributarias, previdenciarias e crediti-
cias ou pela eliminacéo ou reducao destas por meio de lei.

CAPITULO Il
DA SAUDE

Artigo 120: O Municipio garantira o direito a saude mediante:

| - politicas sociais, econdmicas e ambientais, que visem ao bem estar fisico, mental e so-
cial do individuo e da coletividade e a reducéo do risco de doencgas e outros agraves;

Il - acesso universal a igualitario as acdes de saude e ao servico de saude, em todos 0s
niveis;

[l - fornecimento de informacgdes e esclarecimentos de interesse de saude individual e co-
letiva, assim como as atividades desenvolvidas pelo sistema,;

IV - atendimento integral ao individuo, abrangendo a promoc¢ao, preservagao e recupera-
¢céo da saude.

Artigo 121: As acdes e servicos de saude sdo de relevancia publica, cabendo ao Munici-
pio, dispor, nos termos da lei, sobre sua regulamentacéo, fiscalizacao e controle;

§ 1.°: As acles e o0s servicos de preservacdo da saude abrangem o ambiente natural, os
locais publicos e de trabalho;

§ 2.°: As acgles e servicos de saude serdo realizados preferencialmente, de forma direta,
pelo Municipio ou através de terceiros, e pela iniciativa particular;

8 3.°: A assisténcia a saude é livre iniciativa particular;



8 4.°: A participacdo do setor privado no sistema Unico de salde efetivar-se-4 segundo
suas diretrizes, mediante convénio ou contrato de direito publico, tendo preferéncia as en-
tidades filantropicas e os sem fins lucrativos;

8§ 5.°: As pessoas fisicas e as pessoas juridicas de direito privado, quando participarem do
sistema unico de saude, ficardo sujeitas as diretrizes e as normas administrativas inciden-
tes sobre 0 objeto do convénio ou do contrato;

§ 6.°: E vedada a destinacgéo de recursos publicos para auxilio ou subvencao as institui-
¢Oes particulares com fins lucrativos.

Artigo 122: O conselho municipal de saude, com sua composi¢cdo, organizacdo e compe-
téncia fixada em lei, contara, na elaboracéo e controle das politicas de saude, bem como,
a formulacéo, fiscalizacdo e acompanhamento do sistema uUnico de saude, com a partici-
pacédo de representantes da comunidade, em especial, dos trabalhadores, entidades e
prestadoras de servicos da area de saude.

Artigo 123: As acoes e servicos de saude executadas e desenvolvidas pelo Municipio, por
sua administracao direta, indireta e fundacional, constituem o sistema Unico de saude, nos
termos da Constituicdo Federal, que se organizara de acordo com as seguintes diretrizes
e bases:

| - descentralizacao, sob a direcdo de um profissional de saude;

Il - universalizacdo da assisténcia de igual qualidade, com instalacdo e acessos a todos
0s niveis, dos servicos de saude a populacao urbana e rural,

lll - gratuidade dos servicos prestados, vedada a cobranca de despesas e taxas, sob
gualquer titulo.

Artigo 124: E vedada a nomeac&o ou designacdo para o cargo ou funcéo de chefia ou as-
sessoramento na area de saude, em qualquer nivel, de pessoa que participe de direcao,
convénios ou seja, credenciada pelo sistema Unico de saude, a nivel municipal.

CAPITULO il
DA PROMOGAO SOCIAL

Artigo 125: As ac¢des do Municipio, por meio de programas e projetos na area de promo-
¢ao social, serao organizados, elaborados, executados e acompanhados com base nos
seguintes principios:

| - participacdo da comunidade;

Il - descentralizacdo administrativa, respeitada a legislacao federal, considerando o Muni-
cipio e as comunidades como instancias basicas para o atendimento e realizacdo dos
programas;

lll - integracdo das acdes dos 6rgdos e entidades da administracdo em geral, compatibili-
zando programas e recursos e evitando a duplicidade de atendimento entre esferas muni-
cipais e estaduais.

Artigo 126: E vedada a distribuicio de recurso publico na area de assisténcia social, dire-
tamente ou por indicacao e sugestdo ao 6rgdo competente, por ocupantes de cargos ele-
tivos.

CAPITULO IV
DA EDUCAGCAO



Artigo 127: O Municipio organizara, em regime de colaboracdo com o Estado, seu sistema
de ensino.

Artigo 128: O Municipio atuard prioritariamente no ensino fundamental e na educacéo in-
fantil.

Artigo 129: O Municipio aplicara, anualmente, vinte e cinco por cento, no minimo da recei-
ta resultante de impostos, compreendida a proveniente, de transferéncia, na manutencéo
e desenvolvimento do ensino;

Artigo 130: O Municipio publicara, até trinta dias apds o encerramento de cada trimestre,
informacdes completas sobre receitas arrecadadas e transferéncias de recursos destina-
dos a educacéao, nesse periodo e discriminadas por nivel de ensino.

Artigo 131: E vedado o uso de prédios publicos municipais para o funcionamento de esta-
belecimentos de ensino privado de qualquer natureza.

Artigo 132: E obrigatério o uso de uniforme de indumentéria para freqiiéncias nas escolas
localizadas no municipio.

CAPITULO V
DA CULTURA

Artigo 133: O Municipio incentivara a livre manifestacdo cultural mediante:

| - criacdo, manutencado e abertura de espacos publicos devidamente equipados e capa-
zes de garantir a producéo, divulgando e apresentacédo das manifestagcdes culturais e ar-
tisticas;

Il - desenvolvimento de intercambio cultural e artistico com outros municipios e do Estado;
Il - acesso ao acervos das bibliotecas, arquivos e congéneres;

IV - promogéao do aperfeigoamento e valorizagéo de profissionais da cultura.

Artigo 134: O Municipio comemoraré dignamente, o Dia da Independéncia do Brasil, com
desfiles civico e participacéo de todos os segmentos da sociedade.

CAPITULO VI
DOS ESPORTES E LAZER

Artigo 135: O Municipio apoiara e incentivara as praticas esportivas, com direito de parti-
cipacgao de todos;

Artigo 136: O Municipio apoiara e incentivara o lazer como forma de integracéo social.

CAPITULO VII
DA DEFESA DO CONSUMIDOR

Artigo 137: O Municipio promovera a defesa do consumidor mediante adogédo de medidas
de orientacao e fiscalizacéo, definidas em lei.

CAPITULO VIII
DO DESENVOLVIMENTO URBANO

Artigo 138: No estabelecimento de diretrizes e normas relativas do desenvolvimento urba-
no, 0 municipio assegurara:



| - o pleno desenvolvimento das func¢des sociais da cidade e a garantia do bem estar de
seus habitantes;

Il - a participagdo das respectivas entidades comunitarias no estudo, encaminhamento e
solucéo dos problemas, planos, programas e projetos que lhes sejam concernentes;

lIl - a preservacéo, protecao e recuperacédo do meio ambiente urbano e cultural;

IV - a criacdo e manutencao de areas de especial interesse historico, urbanistico, ambien-
tal, turistico e de utilizag&o publica;

V - a observancia das normas urbanisticos, de seguranca, higiene e qualidade de vida;

VI - os terrenos definidos em projeto de loteamento como &reas verdes ou institucionais,
nao poderdo, em qualquer hipotese, ser alterados na destinacéo, fim e objetivos originari-
amente estabelecidos.

Artigo 139: O Municipio estabelecera, mediante lei, em conformidade com as diretrizes do
plano diretor, normas sobre zoneamento, loteamento, parcelamento, uso e ocupacéo do
solo, indices urbanisticos, protecdo ambiental e demais limitagbes administrativas parti-
nentes;

§ 1 .°: O plano diretor devera considerar a totalidade do territério municipal,

§ 2.°: O Municipio estabelecera critério para regularizagdo e urbanizacdo, assentamentos
e loteamentos irregulares.

Artigo 140: E facultativo ao Municipio, mediante lei especifica para area incluida no plano
diretor, exigir, nos termos da lei federal, do proprietario do solo urbano néo edificado, sub-
utilizado ou néo utilizado, que promova seu adequado aproveitamento, sob pena, suces-
sivamente, de:

| - parcelamento ou edificacdo compulsoria;

Il - imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana progressiva no tempo;

lll - desapropriacdo com pagamento mediante titulo de divida publica de emisséo previa-
mente aprovada pelo Senado Federal com prazo de resgate de até dez anos, em parcelas
anuais, iguais e sucessivas, assegurados o valor real da indenizacéo e os juros legais.

Artigo 141: Incumbe ao Municipio, promover programas de constru¢cdo de moradias popu-
lares de melhoria das condi¢Bes habitacionais e auxiliares nos programas de saneamento
bésico.

Artigo 142: Compete ao Municipio, de acordo as diretrizes de desenvolvimento urbano, a
criagdo e a regulamentacdo de zonas industriais, obedecidos os critérios estabelecidos
pelo Estado, mediante lei, e respeitadas as normas relacionadas ao uso e ocupacao do
solo e ao meio ambiente urbano e natural.

CAPITULO IX
DA POLITICA AGRICOLA

Artigo 143: Cabera ao Municipio, manter em cooperacao com o Estado, as medidas pre-
vistas no artigo 184 da Constituicdo Estadual.

Artigo 144: O Municipio, na forma da lei, organizara o abastecimento alimentar, assegu-
rando condi¢des para a producéo e distribuicdo de alimentos basicos.

CAPITULO X
DO MEIO AMBIENTE

Artigo 145: O Municipio providenciara, com a participacao da coletividade, a preservagéo,
conservacao, defesa, recuperacao e melhoria do meio ambiente natural, artificial e do tra-



balho, atendidas as peculiaridades locais e em harmonia com o desenvolvimento social
econdmico.

Artigo 146: A execucao de obras, atividades, processos produtivos e empreendimentos, e
a exploracdo de recursos naturais de qualquer espécie, quer pelo setor publico, quer pelo
particular, serdo admitidos se houver resguardo do ambiente ecologicamente equilibrado.

Artigo 147: Aquele que explorar recursos naturais fica obrigado a recuperar o meio ambi-
ente degradado, de acordo com a solucéo técnica exigida pelo Municipio, na forma da lei;
Paragrafo Gnico: E obrigatéria, na forma da lei a recuperacéo, pelo responsavel, da vege-
tacdo adequada nas areas protegidas, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

Artigo 148: As condutas e atividades lesivas ao meio ambiente, sujeitardo os infratores,
pessoas fisicas ou juridicas, a san¢des penais e administrativas, com aplicacdo de multas
diarias e progressivas no caso de continuidade da infragdo ou reincidéncia, incluidos a re-
ducéo do nivel de atividade e interdicdo, independentemente da obrigacdo dos infratores
de reparacéo aos danos causados.

Artigo 149: O Municipio estimulara a criacdo e manutencdo de unidades particulares de
preservacdo do meio ambiente.

_ TiTuLo v
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 150: Incumbe ao Municipio:

| - auscultar, permanentemente, a opinido publica, para isso, sempre que o interesse pu-
blico ndo aconselhar o contrario, os poderes Executivo e Legislativo divulgardo, com a
devida antecedéncia, os projetos de lei para o recebimento de sugestdes;

Il - adotar medidas para assegurar a celeridade na tramitacdo e solucdo dos expedientes
administrativos, punindo disciplinarmente, nos termos da lei, dos servidores faltosos;

[l - facilitar, no interesse educacional do povo, a difusdo de jornais e outras publicacbes
periodicas, assim como de outros meios de comunicacao.

Artigo 151: O Municipio ndo podera dar nome de pessoas vivas a bens e servigos publi-
cos de qualquer natureza;

Paragrafo Unico: Para fins deste artigo, somente apés um ano de falecimento podera ser
homenageada qualquer pessoa, salvo personalidades marcantes que tenham desempe-
nhado altas fun¢gbes na vida administrativas do Municipio, do Estado e do Pais.

Artigo 152: Os cemitérios, no Municipio, terdo carater secular, e set~o0 administrados pela
autoridade municipal, sendo permitido a todos as confissdes religiosas e praticar neles
seus ritos.

Artigo 153: Esta Lei Organica, aprovada e assinada pelos integrantes da Camara Munici-
pal, sera promulgada pela Mesa e entrara em vigor na data de sua promulgacao, revoga-
das as disposi¢cdes em contrario.

Camara Municipal de Riversul, aos 04 de abril de 1990.
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